
115 年泰國學校華語教師需求一覽表 (新聘，共 6 所學校 9 位職缺) 

序

號 學校名稱 人

數 聘期/聘任校提供待遇 上班時間 工作內容 授課對象 請假規定 教師資格 備註 

大學/職校 

1 清邁府 
Rajamangala University 
of Technology Lanna 
(RMUTL) Doi Saket 校
區 College of Integrated 
Science and Technology 
https://college.rmutl.ac.th/  

1 聘期：115/06/01-116/03/31。 
基本月薪：12,000 泰銖。 
其他待遇： 
1. 接機 (老師第一次抵達泰國時

可由學校派車接機)。 
2. 提供免費校內宿舍，電水費由

老師自付。 
3. 提供醫療保險。 

1. 上班時間: 星期一至星期五，     
8 點 30 分至 16 點 30 分。 

2. 寒假: 12/23 至隔年 01/02，        
共 10 天，不須到校。 

**寒暑假及其他假日期依學校公告

為準** 

1. 教學： 
1.1. 基礎華語及華語溝通，每週     

10 小時，2 門課程，高職生。 
1.2. 基礎華語溝通，每週 3 小時，  

1 門課程，大學生。 
1.3. 使用教材：老師可自行決定上

課教材。 
2. 其他：需配合學校舉辦活動。 

1. 大學 2 或 3 年級，

每班約 30 人，共約

100 人。 
2. 高職生 1 至 3 年

級，每班約 30 人，

共約 400 人。 

依學校規定。 1. 具學士（含）以上學位。 
2. 華語教學相關科系。 
3. 具備泰語或英語之溝通能

力。 
4. 具備教學經驗。 

  

2 清邁府 
Maejo University (MJU) 
International College 
https://mju-
ic.mju.ac.th/2026/  

1 聘期：115/07/01-116/09/30。 
基本月薪：25,000 泰銖。 
其他待遇： 
1. 接機 (老師第一次抵達泰國時

可由學校派車接機)。 
2. 提供免費校內宿舍，電水費由

老師自付。 

1. 上班時間：星期一至星期五，   
8 點 30 分至 17 點 00 分，        每
日固定到校簽到。 

2. 其他工作時間：配合學校活動。 
3. 寒假: 11 月份(不上課但須到校) 
4. 暑假: 5 至 6 月(不上課但須到校) 
**寒暑假及其他假日期依學校公告

為準** 

1. 教學： 
1.1. 基礎華語聽、說、讀、寫，      

每週 16 小時，3 至 4 門課。 
1.2. 華語文能力測驗(TOCFL)考前準

備班及文化課，每學期 1 門課程 
1.3. 使用教材：自編教材。 
1. 2. 其他：需配合學校舉辦活動。 

1. 大學 1 至 4 年級，每

班約 20 人。 
2. 成人班，每班約 20

人。 

依學校規定。 
1. 事假每年最多 10 日。 
2. 病假每年最多 15 日，

需提供醫生證明。 
3. 請假逾規定者依法扣

薪。 

1. 具碩士（含）以上學位。 
2. 華語教學相關科系。 
3. 具備泰語或英語之基本溝

通能力。 
4. 具備教學經驗。 

  

中小學 
3 北欖府（曼谷都會區）

Sunsermwit School 
FB: โรงเรยีนสันตเสริมวิทย 

1 聘期：115/06/01 - 116/05/31。 
基本月薪：15,000 泰銖。 
其他待遇： 
1. 接機(老師第一次抵達泰國時

可由學校派車接機)。 
2. 提供意外保險費，保額為每案

件最多 10,000 泰銖。 
3. 上班日提供午餐 。 
4. 提供辦理在泰工作證費、延長

在泰簽證費。 
5. 提供免費校外宿舍，含水電

費，距離學校約 450公尺。 

1. 上班時間：星期一至星期五，   
7 點 30 分至 15 點 00 分，7 點 30
分前到校簽到 (假日除外)。 

2. 寒假： 10/11-30 (不須到校)。 
3. 暑假： 
3.1. 3/11 至 3/31 (不須到校)。 
3.2. 5/01 至 5/14 (不須到校)。 
**寒暑假及其他假日期依學校公告

為準** 

1. 教學課程：基礎中文溝通，每週

18 小時，1 門課程。 
2. 使用教材：使用學校的教材、    

自編教材。 
3. 其他：需配合學校舉辦活動。 

1. 國小 1 至 3 年級，每

班約 35 人，共約

420 人。 
2. 幼兒園 3 年級，每班

約 25 人，共約 100
人。 

依學校規定。 
1. 事假每年最多 3 日，

超過規定天數者可能

會被扣薪。 
2. 病假連續 3 日以上者

需提供醫生證明。 
3. 請假逾規定者依法扣

薪。 

1. 具學士（含）以上學位。 
2. 華語教學相關科系。 
3. 非華語教學或中文相關科

系畢業者，應具備教育部

對外華語教學能力證書。 
4. 具備泰語或英語之基本溝

通能力。 

  

4 呵叻府 
Wesley International 
School 
http://www.wis.ac.th  

2 聘期: 115/08/03-117/05/31 
基本月薪：25,000 泰銖。 
其他待遇： 

1. 接機(老師第一次抵達泰國時可

由學校派車接機)。 
2. 提供泰國社會健康保險費       

(根據泰國政府法規)。 
3. 提供午餐。 
4. 提供辦理在泰工作證費、       

在泰延長簽證費。 
5. 可協助找校外住宿(獨立)每月

租金約 5,500 至 6,000 泰銖， 
租金和水電費需老師自負。 

1. 上班時間：星期一至星期五，    
7 點 30 分至 16 點 30 分，每日到

校簽到。 
2. 其他工作時間：配合學校活動。 
3. 暑假: 6 月底至 8 月初，共 42 天 

(不須到校)。 
4. 寒假: 12 月中至隔年 1 月初，  共

19 天 (不須到校)。 
**寒暑假及其他假日期依學校公告為

準** 

1. 教學課程：華語課程，每週 20 小
時，1 門課程。 

2. 其他：需配合學校舉辦活動。 

1. Pre 至 K 年級幼兒，

每班約 7 人，共約

14 人。 
2. 幼兒 K1 至國小 5 年

級，每班約 13 人，

共約 78 人。 
3. 中學 6 年級至 9 年

級，每班約 8 人，共

約 32 人。 
4. 中學 10 年級至 12 年

級，每班約 6 人，共

約 18 人。 

依學校規定。 
1. 事假每年最多 3 日， 
2. 病假每年最多 7 日，

連續請病假超過 2 天

者需提供醫生證明。 
3. 請假逾規定者依法扣

薪。 

1. 具學士（含）以上學位。 
2. 華語教學相關科系。 
3. 如非華語教學或中文相關

科系畢業，應具備教育部

對外華語教學能力證書。 
4. 具備泰語或英語之基本溝

通能力。 
5. 具備教學經驗。 

需求名額: 
1. IB Primary 

Year (Pre K 至
5年級) 1 位。 

2. IB 中學 6至
12年級 
Program 1 
位。 

 

https://college.rmutl.ac.th/
https://mju-ic.mju.ac.th/2026/
https://mju-ic.mju.ac.th/2026/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100057070195801
http://www.wis.ac.th/


5 清邁府 
清邁慈濟學校 
https://tzuchi.ac.th/th/  

3 聘期：115/05/01 - 116/04/30。 
基本月薪：16,500 泰銖。 
其他待遇： 

1. 接機(老師第一次抵達泰國時

可由學校派車接機)。 
2. 提供泰國社會健康保險費 

50% 。 
3. 提供辦理在泰工作證費、延長

在泰簽證費。 
4. 上班日提供午餐 。 
5. 提供校內自費單身宿舍：每單

位包含 4 間單人房、2 間衛

浴、1 間客廳、1 間餐廳、1 間

廚房，每單人房每月 1,000 泰

銖住宿費（含水電費及公共區

域清潔費），從月薪扣。 

1. 上班時間：星期一至星期五，    
8點至 17點，共 40小時；每日 7
點 30 分前到校簽到 (假日除外)。 

2. 17 點下班後召開全校月會。 
3. 可依照個人願意兼課靜思華語 

學院，鐘點費另計。 
4. 寒暑假不須到校。 
5. 其他假: 婚假、喪假、產假。 
**寒暑假及其他假日期依學校公告

為準** 

1. 教學課程： 
1.1 中小學華語，每週 20 小時，       

3 至 4 門課程。 
1.2 使用教材：學華語向前走、時代

華語、自編教材。 
1.3 其他教學：課後華語，依照個人

意願，鐘點費另計，每週 4.5      
小時，1 門課程。 

2. 每週六加班: 非常態，依照學校

培訓/活動行事曆規劃。 
3. 其他：華語文競賽指導、中文領

域活動、華測工作人員、學校辦

理之活動、輪值導護、打掃時間

指導、放學路隊。 

1. 國小 4 至 6 年级，每

班約 30 人。 
2. 國中 1 至 3 年級，每

班約 30 人。 
3. 高中 1 至 3 年級，每

班約 30 人。 

依學校規定。 
1. 事假每年最多 10 日，

超過規定天數者可能

會被扣薪。 
2. 病假每年最多 30 日，

2 天(含)以上連續病假

需提供醫生證明。 
3. 請假逾規定者依法扣

薪。 

1. 具學士（含）以上學位。 
2. 華語教學相關科系。 
3. 具備泰教學經驗。 

1. 上班期間或以

學校之名義參

與活動時需著

制服。 
2. 著制服及在校

園內請勿葷食 
3. 遲到（7：35

之後打卡）者

累計 5 次則扣

1 天事假。 
4. 輪值導護時需

於 7 點以前到

校。 

6 北欖府（曼谷都會區）

AnnJudy School 
FB: โรงเรยีนแอนจูดี ้

1 聘期：115/05/15 - 116/05/14 
基本月薪：18,000 泰銖。 
其他待遇： 
1. 接機(老師第一次抵達泰國時

可由學校派車接機)。 
2. 提供醫療保險。 
3. 提供免費校内宿舍 ，含水電。 
4. 提供辦理在泰工作證費、延

長在泰簽證費。 

1. 上班時間：星期一至星期五，   
7 點 45 分至 17 點 00 分，每日

固定到校簽到。 
2. 其他工作時間： 
2.1 偶有課後教學需求，16 點至 17

點 15 分。 
2.2 配合學校活動時間。 
3. 寒假: 05/01 - 05/15 共 15 天    

(不須到校)。 
**寒暑假及其他假日期依學校公告

為準** 

1. 教學課程： 聽、說、讀、寫華語

課以及 HSK1-3，每週 20 小時，

1 門課程。 
2. 學校使用教材： 漢語入門 เริม่ตน

เรียนจีน。 
3. 其他: 需配合學校舉辦的活動；

每年有 2至 3次週六舉辦活動（例

如學校的周年慶等)需出勤。 

1. 國小 1 至 6 年級，每

班約 15 人，共約 60
人。 

2. 幼稚園，每班約 20
人，共約 80 人。 

依學校規定。 
1. 事假每年最多 7 日。 
2. 病假每年最多 30 日，

連續病假超過 3 日者

需提供醫生證明。 
3. 請假逾規定者依法扣

薪。 

1. 具學士（含）以上學位。 
2. 華語教學相關科系。 
3. 如非華語教學或中文相關

科系畢業， 應具備教育

部對外華語教學能力證

書。 
4. 具備教學經驗。 

  

總計 9 115/01/02 

https://tzuchi.ac.th/th/
https://www.facebook.com/annjudyschoolTH

